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A TIORMA JANOS MUZEUM
SZERVEZETT ES MUKODIEST SZABALYZATA

Kiskunhalas  Véros Onkormanyvzata o kulturélis Javak  gylijecsérdi, Grzéscral,
tudomaryos  feldolgozdsirdl és bemutatdsarsl, a régészetl rikség védelmérd] tertileti
mizoum fenntartdséval gondoskedik. A teriileti tzewm Kiskunhalas és a kornyezd
telepiilésck multjara és jelenére vonatkozo targyi €s szellemi emlékanyagol gyljti néprajzi,
régészeti, helytorténeli, képzémiivészeti s numizmatikaj targykdrokben. A gyiijtésckb!
bekeriilt emlékanyagot a hatalyos jogszabdlyck és rendelkerések szerint drzi, nyilvintarta,
gondoskodik dllagmegovasdra!, tudomanyosan feldolgozza és kigllitasok, eldnddsok ttjém
kozkinesé teszi. Az intézmény mikodési engedélyét a Nemzeli Erdforras Minisztérium adja
ki.

L ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Kbltségvetési sxerv neve, székhelye:

1.1, Hivatalos neve: Kiskunthalas Varos (")nkonndnyzaténak Thorma Janos Muizcuma
1.2, Székhelye: 6400 Kiskunhalas, Koztarsasag u. 2.

1.3. Alapité Okiratanak kelte: 2020.10.30.
Alapité Okirat clfogaddsdnak szamn: 159/2020, Kil.

L4. Adészdma: 15805588-1-03

L5, Scamlaszdma; 11732064-13805588

L.6. Statisztikai szima: 15805588-9102-322-03
L7, Tirzskényvi azonesité szima: 805586

2. fogelddje megnevezése és székhelye:

2.1. Neve: Bics-Kiskun Megyei Mdzoumi Szerveret
2.2. Székhelye: 6000 Kecskemét, Bethlen kit 1.

3. A kiltségvetdsi szerv kizleladata:

A 2012, évi CLIL torvénavel modositott, a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kGny vidri
elldtasrol €s a kozmitveldddsedl szolo 1997, évi CXL. tv, (a lovabbiakban: Kult. tv.) 37 A, §,
42. § és 46, §-al alapjan gondoskodik a kulturilis Javak meghatrozott anyaganak folvamatos
gyljtésérdl, nyilvantartasérél, mepirzéscral és restanrdlasarol, tudomdnyos teldolgozisard] és
publikalasarol, valamint kiallitasokon 8s mas madon tarténd bemutatdsarol, a kézmivelGdési
és kvzgyiijleményi feludatok ellatdsirdi.

A kulturalis rikscg védelmérdl szold 2001, évi LXIV, wWrvény 20. § (2) bekezdése alapjan
leriiletileg illelékes mizeumként régészel feltirist végez,

[



4. A killtségvetési szerv tevékenysége:
4.1. A kiltségvetési szerv alaptevékenysége:
4.1.1. Az illetékességi teriiletén gondoskodik a kultordlis javak gyjtéscral, drzésérdl,

tudomavyos [eldolgozasirol, bemutatasarol és hozzalférhetévé ttelérdl, o répészeti Orokség
védelmérsl,

4.1.2. Kozremitkodik a kultrdért felelds miniszter és a kulturalis drokségvédelmi hatosag (a
tovabbiakban: hatdsag) teriileti feladatainak ellatasaban,

4.1.3. Cldsegit az illetékességt teriiletén 16vs epyéb kolluralis javak védelmét,

4.1.4. Metékességi teriiletén régészeti feltarasokat vigez.

4.1.5, Szakmai nyilvantartdsa alapjan adatokat szolgaltat a régészeti lelghelyekrdl.

4.1.6. Részt vesz az illetékességi teriletén 16v3 régészeti emlékek és a miiemlékek vissza nem
épithetd, illetleg a helyszinen meg nem drivhetd toredékei és tlartozékal muzedlis
kozgyljteményben tirténd clhelyezésében,

4.2. A kbltségvelési szerv alaptevékenységének korményzati funkeitk flamhdztartdsi
szakfeladat rend szerinti besoroldsa:

082061 Miveumi gyiljileményi tevékenység
082062 Mizeumi tudomanyos feldolgozd és publikicids tevékenység
082063 Miizeumi kiallitasi tevékenység
082064 Muzeumi kozmitvel$dési, kozonségkapesolati tevékenység
013350 Az dnkermany zali vagyommal vald gazddalkoddssal kapesolatos feladatok
049010 Mashova nem sorclhaté gardasigi Ggyek
4.3, Kiltségvetési szerv dllamhiztartdsi szakagazati besorolasa:
910200 mizewn] tevékenység
4.4, Kiltségvetési szerv villalkozdsi tevékenysége:
A kéltségvetési szerv vallalkozdsi tevékenységet nem végez.
5. A kiltségvettsi szerv illetékessége, miikidési kire:
Kiskunbalus vares €s kornyezo telepulések kozigazgatasi terilete: Balotassallds, Borota,
Harkakétony, [mrehegy, Jinoshalma, Kelebia, Kéleshalom, Kiszallds, Kunfehérid, Pirté,
Tézlay, Tomnpa, Zsana

6. Az alupitéi jogokat gyakorld szerv neve és székhely:

6.1. Alapité neve: Kiskunhalas Véros @nkorményzata
6.2, Alapitd szélchelye: 6400 Kiskunhalas, Hésok tere 1.

7. A kiltségvetést szerv irdnyitisa és fenntartisa:

7.1. Irdnyité szerv neve: Kiskunhalas Viros Onkormanyzata Képvisclo-testiilete
Irdnyité szerv székhelye: 6400 Kiskunhalas, Hés0k tere 1.

7.2. Fenntartd neve: Kiskunhalas Varos Onkormany zata
Fenntarto székhelye: 6400 Kiskunhalas, Hdsok tere 1.

8. Koltségvetési szerv gazdilkodasi besoroldisa:

Onalloan miikads koliségvetesi szerv, Pénziigyi, gazdalkodasi cgységgel nem rendelkezik,
pénziigyl, garzdilkoddsi & szamviteli feladatait a Kéltségvetdsi Intézmények Gazdasagi
Szervercle latja el.

9. A kiltségvetési szery szukmai besorotasa: Teriloti mizeum
10. A kbltségvetési szery vezetfjének meghizdsi rendje;

Koltségvetési szery vezetdje az ioargatd, aki a munka wrvénykonyversl szolo 2012, évi L
Torvény {(a tovabbiakban Mt) szerinli vezeté Allast munkavallaléuak mindsal, igy
foglalkoziatasira a vezetd dllasin munkavillalora vonatkozd, a vereldi megbizds idGtactamara
52016 munkaszerzidés megkotésével keril sor.

A munkakér hetoltdie ¢ musedhis intézménvekidl, a nvilvdnos kimevidri ellatdsrél és a
Kizmiivelfdésrdl szélé 1997, évi CXL. joreémy 94, § (3 bekezdésében a kulturdiis
intézményhen  foglalkostatotiale munkakireivdl és  foglalkoztatdsi kdverelmeényewdl,  az
busézminyvezetdi (igazgatdil pdlydoat lfefolviatasinak vendiérsl, valaming egves kulturalis
tdrgva rendeletek modositdsdrol sz518 39 2020, (X.30) EMMI rendelethen (tovabbiakhan:
Reiidelet) tovdbhd gz Mt.-ben foglaltak alapjan nyilvénos palyazat utjan keriil kivalasztasra,

Az igazgatol — Kiskunhalas Viros (")nkormzﬁn}-'za[a Keépviseld-testitlote - nyilvanos palydzat
kifrasdval, legfeljebb 5 év hatdrozott idétarlamra bizia meg, iflctve vonju vissza meghizdsat,
tovibbé gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat,

11, A Kkiltségvetési szerv foglalkozintottjaira vonalkozé foglalkoztatisi fogvisronyok
megjelilése:

A kéltségvelési szerv szakalkalmazottainak és emyéh alkalmazottjainak foglalkoztatsi
jogviszonyara a 2012 évi 1. torvény rendelkezdsed az iranyadéak,

Az egyeb jogviszonyokra a Polgdri Torvénykonyvil szolo 2013, &vi v, trvény megbizasi
szerzdésre vonatkozd rendelkezései az iranyadoak.,

A fenticket megalapozd jogszabilyok:

— 1997, évi CXL. tiirvény a muzedlis intézménvekrdl, a nyilvinos kényvtari ellatasrs] és a
kdzmilveldésrdi

— 2001 évi LXIV. térvény a kulturdlis drokség védelméroi

— 2012 évi L tirvény a Munka Térvénykdnyve



— 2013. évi V. tirvény Polgani Torvénykonyve

— 2011, évi CXCV. térvény az atlamhaziaridsrol

— 2011, évi CXIN, térvény, az informacios énrendelkezési jogrdl és az
informacidszabadsagrol

— 1993, évi XCIIL térvény a munkayédelemrai

- 1996, évi XXX, tirvény a tlz clleni védekezésrdl, a milszaki mentésré! és a
tizoltdsagrol

- 1997, &i LXXX. tirvény a tamsadalombiztositis elldldsaira és a magannyngdijra
Jogosultakrol, valamint ¢ szolgaltatasok fedezeiér(l

— 1997, évi LXXXIIL torvény a kitelezi egészségbiztositas ellatisairol

1997 évi LXXXIL térvény a magannyugdijrol és a magannyugdij-pénztirakesl

— 2011 évi CXXVIII, thrvény, a kataszirdfavédelemrdl és a hozza kapesoléds egyes
torvények modositasirol

1999, évi LXXV L. térvény a szerzdi jogrol
— 2000, évi C, tirvény a szamviteleol
= 2001, &vi XXVILIL tirvény a lopott vagy jogellenesen killfdldre vitt kulturalis javak
nemzotkdzi visszaaddsarol sz016, Roméaban, 1995, év jinius ho 24. napjan alait UNIDROIT
Egyezmény kihirdetésértl
— 2011, évi CXXIX, térvény a kizheszerzésrol
— 2003 évi XCIL térvény az adozis rendjérdl
— 2006. évi XXIX. tdrvéuy a kulturdlis javak fegyveres Osszetitkbzés csctén vald
védelmérd] sz0lo 1954, évi Hagali Dgvesmény Misodik Kicgészitd Jegyzikonyvének
kihirdetcsérsl €s a Binteld Torvénykonyvrdl szalo 1978, évi 1V, torvény modositdsardl
— 2067. évi, CXXVIL tirvény az allalinos forgalmi adérol
— 2007. évi CLIL térvény a vagyounyilatkozat-tételi kotelezettségrél

- 2007, &1 CVL térvény az allami vagyonrol

— 36872011 (XIL3L) Korm. vendelet az allamhazlartds milkodési rendjérd
- 249/72000. (X11. 24,) Korm. rendelet a kdimdgvetés alapjan gazdilkodd szervezetek
beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségeérsl
- 157/2000. (IX. 13.) Korm. rendelet a dokumentumvasarlasi hozzajaruldsrol

194/2000, (X1, 24) Korm. rendelet a muzealis Intézmények latogatdit megilletd
kedvezményekril
- 4772001, (ML 27)) Korm. rendelet a muzealis Intézményekben folytathaté kutatisrdl
— 370/2011 (X1L.31.) a kdltségvctési szervek belsd ellendrzésérl
- 212/2010. (VTI. 1) Korm. rendelet, a7 cgycs miniszterek, valamint a
Minisztcretnokséget vevetd allamtitkar feladat- és hataskorérst
- 110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet az dllam altal vallalt kevesség eldkészitésének és a
kezessép bevaltdsanak cljarasi rendjérsl
— 188/2009. (XIL £5.) Korm, rendelet, az Orszagos Statisztikai Adatgy(ijtési Program
adalgytijléseirdl ¢s adatatvételeirdl
— 168/2004 (V. 25.) Korm. rendelet a kizponlositott kézbeszerzési rendszerel, valamint a
kozponti kezels szervezet feladal és hatdskorérdl szolo
— 25472007, (X. 4) Korm, rendelet az allami vagyonnal vald gazdalkoddsrol
- 116072002, (1X.26) Korm, hatirozat az orszdgos mizeumok litogaldsarsl
— 3/2009. (1L 18.) OKM rendelet, a muzcilis inlézmények szakfelogyeletéril
— 172000, (1.14.) NKOM rendelet 2 kulturdlis szakemberek szervezett képuési rendszerérdl,
kovelelményeirdl ¢s a képzés finanszirozdsardl

—~ 14/2010. (XL 25.) NEFMI rendelet, a kulturdlis javak kiviteli engedéivezésérol

—  3/2002. (IT. 15.) NKOM rendelet a kulturdiis droksée védettd nyilvanitasanak részletes
szabalyairo!

—  20/2002. (X. 4.) NKOM rendelet a muzedlis intézmények nyilvantartasi szabalyzatardl

— 2/1993. (I. 30.) MKM rendelet az egves kulturdlis kbzalkalmazotti munkakérik
bhetoltéschez szitkséges képesilési &5 epyeh feltételekril

- 6/2007. (OK. 19.) OKM utasitis az Oktatasi és Kulturalis Minisztériumban és az altala
feliigyelt  kozponti  kéltségvetési szerveknél szakmai alapleladat  keretéhen  szellemi
tevekenység szolgdliuldsi szerzddéssel torténd igénybevételéril

1. A THORMA JANOS MUZELUM TUDOMANYOS GYCITEMENY RF

1. Fudominyos gyiijleménvek

A terileli nizeum a kultoralis javak gydjtését, drzését, udomanyos teldolgozasat,
hemutatasat, hozzaférhelivé tételét, a régészeli trdkség védelmét a imizenmi tudomanyagak
alapjan 1étrehozott gyviljtemények kerctében végei. Ezek a kovetkezolk:

- Néprajzi gylijtemény

. - Régéseeti gyljtemény

- Torténeti, torténeli dolkumenticios gydjtemény.

- Numizmatikai gy (ijtemény.

- Természettudominyi gyilijtemény

- Képromiiviszeli gyvijtemény

2. Segédgyiijleményck

A teriileti mizeum a tudominyos munkdjal segedgy iijteményei segitsépével latja el
Lzek a kivetkezdk:

- Adaltar

- Konyvtar

- Fotd-, dia-, hang- és videdtar

- Restaurdlormihely

Il A THORMA JANOS MCZEUM SZERVEZETI FELEPITESE

1.A Thorma Janos Muzeum: terdileti mdzewmn.

2 Kiallitdhelye:

Thorma Janes Miizeum 6400 Kiskunhalas Koztarsasdg u. 2.
3. Teiephclyer:

Berki Galéria 6400 Kiskunhalas, Kossuth utca 21

Rekeltye raktar 6400 Kiskunhalas, Rekettye hrsz: 0466.2



IV, SZERVEZETY S MU KODESE
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V. A THORMA JANOS MUZEUM MUNKATARSAIL

A leritleti mizeum munkativsainak feladatalt a munkakéri lefrasok fogalmazzak meg.
A munkakéri leirasok a munkavaliald adatain, besorolasan, beoszldsan kiviil tartalmazzak a
leirdsok altalinos pontfait (fd. leatebb), tovahha az intézmény aktualis helyzeténck megfeleld
konkrét [eladatokat.

A munkakdri lefrasok dttekintése, eselleges aktualizalasa évente, illetve 1j munkatars
lelvételekor szitkséges.

Kiskunhalas Vinos éllkm'ményzata a terdleti mizeum 1étszamat 11 {Oben hatarozta
meg:

| Teremdr, gondnok,

—

~7,5 16 szakdolgozo:

1 13 ethnografus, torténész muzeelogus, igazgatd,

| 18 régész (jelenleg GYES-en - helvette 1 16 tgytélkapesolati munkatdrs),
1 6 mivészeltorténész,

I fo torténdsz muzeoldgus,

L [ mizcumi titkdr,

1 16 miizemmpedagogus (jelenleg GYED-en-helyette 1 £ tigy félkapesolati munkatérs)
0,5 5 nuizeumpedagogus, gyiijleménykezeld,

1 f5 segédrestaurdtor, gy (jleménykezcls

-3,5 f§ technikai dolgoza:

1 1 tigyTélkapesolati munkatars, tarlatvezetd,

1 18 teremdr, gondnok

0,5 16 tgylkapcsolati munkatars, leremar

1 15 takaritond

1. A terdileti mitzeum igazgatéja:

- A mizenmigazgatdt Kiskunhalas Varos Onkorméanyzata Képviseld-testilete nevezi ki,
bizza meg, illetve vonja vissza kineverését, meghizasat, gyakorolja feiette a mmkaliatdi
jogokat.

Az igazpatd az egyes vagyonnyilatkoval-téleli kitelezettségekrdi 52610 2007. évi CILIL,
tv. 4.§ a) ponyja értelmében a tirvény 3. § (1) belkezdése alapjan kiteles vagyounyilatkozatot
tenni.

Az igargath jogdllisa: Az inézmény epyszemélyi felelés vezetdjeként iranyitja a
Thorina Jénos Maseum szakmai feladatait és felelds gazdalkodasi feladatainak ellilasdcrt,

Az igazgatd felndatai, hatiskire:

* Gondoskodik az altal veretett intézméayre vonatkozé agazati, vafamint cgyéh, a
gazdalkodassal, milkidéssel kapesolatos jogszabalyck veégrehajtasarol.

¢ Biztositja az intézniény szakmai, gazdasigi tevékenységére, miikodésére vonatkozo
lestilieti déntések végrehajtdsat.

e FElkésziti az intézmény fejlesstdsdre vonatkozd koncepeickat, a jogazabilyok dltal
eléirt terveket, szakmai programokat.

* A szakmai feladatok teljesitése céljabdl éves munkajelenlést és munkatervet készit, azt
& fenntarld elé jovahagydsra eliterjesza.

¢ Beszamol & fenntarionak az intézmény tevékenységéril.

e Ilskunhalas Varos Onkomlz’m_vznta Polgérmesteri  Hivatalival egyittmiikodyve
kiltségvelési tervet készit, azt » fenntarté elé terjeszti. Megszervesi a kiltségvetds
végrehajtasiat, gazdalkodik a rendelkezésre allo eléiranyzatokkal.

¢ Gondoskodik az intézmény szakmai, és egvéb (evékenységérdl szold heszamolok
hataridére (irténd cliészitéséral,

* A vonatkezd jogszablyok, a palvizati kifrdsok figyelembevételével, valamint a
fenntartd altal meghatirozott, szabalyozot: médon palyazatokal készit és biztosilja az
abban foplaltak végrehajtisat.

+ lrényitja, szervezi és ellendtz az altala vezetett intézmeény munkajat.

*. A rendelkezésre AllG anyagi forrdsok figyclembevételével kialakitja az nldsmény
szemelyi és targyi feltételeit.

o Elkeésziti az intézmény Srervezeti és Miikodési Szabalyvalar, valamint egydh
szabdlyzatait, czt jovahagydsra a fonntartd elé lerjeszti, és gondoskodik az abban
foglaltaknak megfeleld miikidéstl,
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Meghalarozza az intézmeény  ilizvédelmi, munkavédelmi feladatait, iranyitja és
cllendrzi végrehajtisulkat,

Gyakorolja a munkaltatd jogokat az intézimény dolgozoi felett,

Mecghatirozza az intézmény szervezetet, a munkavégzes rendjét.

Vezet6i értekezleteket tart.

Képviseli az altala verctett intézmdényt.

Egyuittmiikiidik az int¢zményben dolgozok szakmai és érdekképviseleti szerveveteivel.
Kapcsolatot tart a fenntartoval, az intézmény szolgdliatasait igénybe vevékkel, a
tarsintézményekkel, ax dgazati irdnyild szervekkel,

A vonaltkozd  jugszabalyoknok  megfelelden  tajckoztatast ad az  intézmény
tevékenységdrdl a médidnalk, az allampolgaroknak.

Gendoskodik arrdl, hogy a mizeumi munkat érinté jogszabaiyokat ¢s rendelkezéselet
a mizeumi dolgozok megismerjék és betartsak.

Epyéni munkaterve alapjdan tudomanyos és kiwmivel8dési munkal véges.

Az igazgatd hataskorcbe tartozik az intézmény fleladatainak elldtisat szolgilo, a kiaddsi
eliranyzatokat terhel® fizelési, vagy mds teljesitési kotelezettség vallalasa, vagy ilyen
kovetelés, tovabba a bevételi eldiranyzat érdekében torténd teljesilés eldirisa,

A igazgato felelis:

A kéltségvetés végrehajtasaéet.

A leladatai elldtisahoz a kiltségvettsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott
vagyon rendeltetésszerii igénybevéteféért.

Az alapilo  okirathan  eldirt  tevékenységek  jogszabalyokban  meghatdrozotl
kovetelményeinek megtelels ellatasaét,

A koliségvetési szerv gazdalkodasaban a szakmai halékonysag és a gazdasipossig
kévelelményeinek érvényesitéséért.

A tervezési, beszdmolasi, informacioszolgaltatisi kilelezettséy teljesitéséért, annak
teljességédrl, hilelessépéért.

A gazditkoddsi lehetdségek ¢s kotclezettségek Osszhangjaért — egyittmilkidve
Kiskunhatas Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivataldval,

Felelis a belsé kontroll rendszer kialakitasiért és milikidtetéséért.

Az igazgald helyettesitésére jogosult:

Ay igazgatd 30 napet meg nem haladdé tavolléte esetén a folyamathan 16v6 szakmai
ligyekben az igazgald altat szoban vagy frasban kijeldlt személy jar el,

A kijelolt személy a helyettesités iddtartama alatt a dontésnél az igazgatéval tirténd
szObeli vagy irdsbeli egyeztetéssel jar el

A szobeli kijeldlds esetén az nléziményben tartdzkodd masik munkavallalonak kell
frasbeli jegyzGkonyv felvételével megerGsileni. A jegyzokonyvnck tartalmaznia kell
az engedély megadisianak idopontiat, a munkéltatdi intézkedés leirasdt, az igazeatd
tavolléténck okdt, a munkaltatdi jogkor dtvevijének nevet és a tanl nevét, alajrasat.

2. Az alkalmazottakra vonatkozo rendelkezések, feladatok
2,1, Szakmuzeologusok:

A halilyos mizeuwmi jogszabalyok ¢&s rendeletek alapjan végrik a svakteriiletikhiz
tartozd gyiijiemény (ek) gyarapitasat, gondozasal,

Felelnek szaktertletiik gyiijteményének naprakész nyilvantariasiaért.

Todomanyos kutatd- és feldelgozd munkat végeznek.

Gondoskodnak szakgyiijteményi emlékanyaguk allaginak megovasarol.

A mizeumigargatoval egycztetve cgyéb  szakgydjlemények  gondozasiaban,
kezeléseében vallalnak feladatot.

A mizeumigazgatoval cgyeztetve réssl vesanek az Intézmény  dltal rendezett
ktzmivelddési események (kiallitasok, eldaddsok) szervezésében, lebonyolilisiban,
Adott eselekben reprezentatlv tirlatvezetést, iskolai foglalkozdsokat tartanak o
muzeumban.

Telkérésre vagy egyéb rendezvényck allkalimabol eldadasokal tarlanak szakteriletikkel
vagy aktualis téméikkal kapesolatos kutatasaikrol.

Részl vesznek a muzeumi kizmivel(dési propagandamunkéaban,

Elvégzik azokat a muzeumi feladatokat, melyekkel munkaltatdjuk meghizza oket.

2.2, Mitreumi titkar:

Kezeli az intézmény pénztarat és ellatmanyat,

Az intézményi kiadasokrd! és bevéielekrdl analitikus listat vezet.

Kezeli a kiadvanyokkal kapesolatos pénziigyeket.

Vezetl az intézményi vagyon- és eszkéznyilvantartast.

Tktatja a beédrkezd és kimend intézményi tgyiratokat, naprakészen vezcti az

ktatékényvet,
Gepeli az intézményi levelezdst és egyéb inmokat az intézményvezeld utasitisa
alapjan,

Kezeli a szabadsdg-nyilvantartast, a jelenléti ivet.

Lebonyolitjak a targyak kilesdnzésével kapesolatos adminisztrativ munkad.
Onalldan végzik a mozgatasi naplé vezetését,

Rlvégzi azokat a mizeumi feladatokat, melyckkel munkiitatdja megbizza,

2.3. Mazeumpedagogus, gyiijteménylczeld

A mizeum kozmivelddési tevékenységet szervezi, vépad az éves tery szerint.
Prepaganda-tevékenységel véger.

Kidllitdsi és egyéh kozérdeki programokrdl thjékortaija a médiat,

Részt vesz a kiallitasok, rendezy ények eldzeles propagalisiban.

Szerveri az iskolak, dvoddk mizeumlitogatisait.

Muzeumpedagdgiai foglalkozisokal és muzeoldgusok altal tartott eldadasokat szervez
iskolakban clbzetes egyeztetésck alapjan.

Mizeumbaril kirl szerver, vészt vesz a programok kialakitdsaban, megvalosuldsaban.
Folyamatosan végzi a tdzeumi protekoll-lista aktualizalisat.

Meghivok tervezésében, postazds szervesésiébhen vesz részt.

A mlzeumigazgatd €s a szakmuzeoldgus Drdnymutatdsa  alapjan  ellatak a
gylijtemények leltarozassal kapesolatos munkait a halilyos mizeumi jogszabalyckban
meghatirozott madon.

Ellatjik a szakadattarakkal kapesolatos teendiket,

Ugyel a raktirak rendjére, a tirgyak épségére,

Gépelik és rendben tartjik a lefri- &s utals kartonokat,

Elvégzik azokat a mizeumi feladatokat, melyekkel munkaltatdjuk megbizza dket.
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2.4, Scgédrestauritor:

- Elvégzi az 0f gvljteményi targyak srilkséges konzervalasat, dllagmegovasat,
restaurdlasat.

- A szakgylijteményekert  felelds  muzeologusokkal cgyeztetve gondoskodik a
gyiijtemenyi anyag folyamatos &llagmegovasarol.

- A rvestaurdlas folyamatat az ¢érvényes nmizewmi jogszabilyok és rendeletek szerint
dokumentilja.

- Birtositia a vegyszerck gondos kezelését és tdroldsdt. A méreg-cngedélycs
vegyszerekrdl nyilvéntartast vezel.

- Kiallitdsokra elSkésziti a szakgy (jlomények targyait.

- Reészt vesz az intézmény kidllitasainak rendezéséhen.

- Elvégri azokal a miizewni feladatokat, melyekkel munkaltatoia inegbizza.

2.5. tgyfélkapcso!ati munkatirs:

- Belépé kiaddsa, a latogatd igényeinek, kéréseinek, kérdéscinck mcgfelelden a
kiszolgaldsa, a kiaflitoterck vilagitisanak felkapesoldsa.

- Kezeli a recepcioba kiadott valtopénzt, ifletve a latogatok allal valtolt jegvekhél, druk
eladdsaibdl belulyt pénzeket, arrdi nyitas ¢s zdrdskor nyilvantartdsl vezel.

- Kezeli a onling pénztargépet, a bankkirtyaleolvasdi és online szamlat allit ki,

- Gondoskodik az informacios pult rendjéral.

- Bescgit a szakmai feladatokat elldtd munkatarsak munkajaban.

- Bérelhetd audioguide és inferaltiv segédeszkdz (tablet) kiadasa, feliigyelete.

- A pulthan iév3 monitorekon a latogatdi mozgast figyelemmel kiséri,

- Szorgalmazza a rubalar hasznalatat,

- Székraktar szelldzretése zdrva tarto napok alkalmaval.

- A muzeumbolt készlelének nyilvantartasat vezeti.

- A kullitds nyitva tartasa alatt belépGjegyet, kiadvanyokat arusit.

- Veretik a latogaték nyilvantartasat,

2.6. Teremiir;

- Akiallitasok napi nyitvatartasi idejében fogadja a litogatékat.

- AKiallitd termekben sétalva figyel a latogatas rendjére,

- Akidllitasokrdl 1Gvid Gsszefloglalé (djékoztatast ad.

- Brkélesileg és anyagilag felelnck a feligyeletiikee bizoll kidllitisi targyakért.

- Amennyiben nincs litogatd, az inlézményveretld utasitdsai alapjan részt vess mids
mizewni munkakban.

- A mizeumi riasztorendszer koddal nyitasa utan, illetve a koddal zdirds elott végig jarja
a kidllitotertneket (pl. a Bay Gyijtemény és a Thorma Galéria 115 miitargyas termeit),
ha rendcllencsséget tapasztal, azonpal jelenti az  mtézményvezetdnek, illetve
tavellétéhen a meghizottjanak és az Ggyeletesnek

- Részt vesymek o kiallitasok  rendezésében,  kivmivelddési  rendezvények
szervezeésében.

- Blvégzik azekat a mizeumi feladatokat, melyekkel munkaltatdjuk megbizza Oket.

2.7. Gondnok:
- Ugyel a kidsd és belso vilagitasea, elvégel az izzocserdket.
- Havonta végez probariasztast a mozeum éptileteiben ([Gépiilet, Rekettye raktar, Rerki
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Galéria),

- Tizvédelmi felelds.

- Mivzeum épiileteiben karbantartdsi munkak clvégzése

- Résztvesz a kidllitasok rendezéséhen, kozmiivelGdési rendezvények szervezésében.

- Allagmegovasi munkik végzése a killinbozd gyljteményekben fa, fém, kerdmia,
targyakndl.

- Az intézményvezetd utasitasa alapjin segitségnydjtas a muzcoldgusoknak illetve
szakalkalmavottaknak a gyiifteményi anvag és a raktarak rendezésébon a rend
folyamatos megtrzésében.

2.8, Takariténd:

- Munkdjat - & takaritandd  terGlet nagysagénak  figyelembeyvételével — a
inizewnigazgatd hatarezza meg.

- Tisztan tarija a vabizott helyiségeket (dolgozdssobik, kidllitasi termek, folyosok,
raktarak, mithelyek sth.) €s az udvarl.

- Télen a mizeumot syegélyezd kozteriletrdl eltakaritja a havat.

- Ellatja a WC-ket o szlikséges tisztasagi felszerelésekkel.

- Részi vesz a kbumivelodési és a muzeumpedagogiai  programok  technikai
eldkészitésében, lcbonvolitasiban,

- Eivégri avokat a mizenmi feladatokat, melyekkel munkaltatoja megbizza ot

VI. A TERULETI MOZECM IRANYITASI RENDJE

1. Ertekezletck

Vezetdt é€rtekezlet: A terlileti mizeum helyzetének, aktualis problémdinak ¢és
feladatainak a szakalkalmazottalkal valo széles kor( megismertetését szolpalja a mizeumi
Ertekezlel, melyen részt vesznek a miveumi titkdr, muzeoldgusok, restaurdtor, & a
gviijteményekkel foglaikozd munkatirsak.

Az érteleezlelet a mizeumigazgaté hivja Sssze, szikség szerinid gyakorisdggad, de
legalibh negyedévente.

A vezetdi értekezletet dssze kell hivni akkor 1%, ha azt 3 munkatars kezdemeényeri.

Osszdolgozdi érickezlet: A mizeum munkatarsainak egeszére kiterjedd tajéhoztato-
értékeld Osszdolgezoi crickezletet szokség szermnt, de legalabb évente egyszer tarl a
mizeumigazgatd. Az iilésen a mizeumigazgatdi thjdkoztatison (01 barmilven, a mizeum
munkajat ¢rintd kérdés megyilatasra kerilhet,

2. Munkatery, jelentds, statisztika

A teriiletl muzeum éves munkajat jelentésben és statisztikaban Gsszegzi, Kovetker ey
tevekenysegének elképzeléseit munkatervben fogalmazza meg. A torvezell s elvépaett
munka a mindenkor: kéltségvetés fliggvénye is.

A munkatarsak, jelentéseikel és munkaterveiket minden esztendd december 20-i
napjaig juilatiik el a mizeumigazgalénak. A statisztikik beérkezési hatdridefe janvar 5. A
miizeumigazgald a jelentést és a torvet janudr hénap végdig juttatja el Kiskunhalas Varos
Onkormanyzatinak ¢5 az Cmberi Erdforrdsok Minisztérinmanak.

A gtutisztikdk bekiildésének hatdrideje janudr 31., melyet az Bmberi Eroforrasok
Minisztérivma Kultdért Felelos Allamtitkarsdg Mizeumni Foosztaly cimére kell megkiildeni.

A jelentésekért, munkatervekért, statisztildkért felelds munkatarsak éves szabadasuk
utemezésekor ezen hatariddket kotelesek figyelembe venni.



VIL A TERULETI MUZEUM KOLTSEGVETESE

A teriilei mizeum ldliségvetésének alapjil a fenntartd dltal mcephatarezott éves
kitltségvetés jelenti, melyben kilon szerepel a személyi és a dolgi kiadasok [6 Osszege, s
tartalmazza az intézmény kitelezd bevételeinek Osszegét is. A kiltségvetds rovatoldsat a
hatalyos rendelkezések hatarozzik meg.

A koltségvetés betartdsacért a mizewm igazgatdja felelds.

A tertleti mizeum éudlloan mitkodd koltségvetési szerv, de parzdilkodasi egységpeel
nem rendelkezik, Pénziigyi, gazddlkodasi és szamviteli feladatait a Koitségvetési Intézmények
Guzdalkodasi Szerverete latja el.

A teriileti mizeum napi kiadasait ellatménybdl fedezi. Az ellaimany kiadhato
legnagyobb Gsszegét — a célvasarlasok kivételével — az aktudlis rendelkezdsck hatarozzak
meg.

1. Bérgazdilkodas, pénzmaradviny:

A terileti mozeum esetleges bérmegtakaritisa teszi lehetdvé a munkabéren kivoli
személyi kifizetéseket.

Pénzmaradvany, bevételi tobblet: A teriileti mizeum dologi megtakaritisai képezik a
pénzmaradvanyt, melyek felhasznilasat a fenntartd engedélyezheli. Bevételi tibbict a
tervezett &s megvaldsult bevételek kivzitli kiilimbséghil szarmazhat

A pénzmaradvany ¢s a bevételi tébblet felhasznaldsa elsésorban a teriileti miizcum
fejlesztésére szolgal.

2, Palyazatok:
A terdleti mazeum szakmui milkodését segithetik az aktudlis palyazali lehetdsépel,
melyek kihasznaldsa az intézmény alapycts érdeke.

3. Felajitasok:

A teritleti mizeum feldjitdsi igényeit a mizeumigazgatd allitia ossze az el
koltscgvetés  benyijtasaval epvidejlileg. A felijitds  odaitéléséril  Kiskunhalas  Véros
Onkorményzata dant.

VI, A TERULETI MCZEUM MUNKARENDJE

1. Munkaidd:

A teriileti mizewn munkatdrsai kotott munkaidben, napi & oraban (heti 40 6ra)
végzik.

Kétetlen munkaideje csak a inlizeuinigazgatdnak van.

A teljes foglalkoztatish dolgozok napi munkaidejitket reggel 8 drakor kezdik.
Nyitvatartasi iddhen az fgyfélkapesolati munkalirsi, (drlalveretdi, teremdri feladatokal
cllaték munkaideje 9 orakor kesdédik, Frkezéstket ¢s tavozasukat a Jelenléli iven, naponta,
rendszeresen kitelesek jeloini. A jelenléti iv veretését a gazdasdgi vgyintézod folyamatosan
eliendrzi.

Az intézményben  foglalkoztatott  munkavallalok  munkaidd  beosztasét  az
intézményvezetd hatdrozza meg, szem eloit tartva az inlézméay zavartalan mikodését.

2, Pihendnap, szabadsig

A munkatarsak heti pikendnapja a szombat-vasdrnap. Ettdl & nyitva tartds ideje alail a
hétvégi tigycletes, teremdr, tarlatvezetd pihend ideje tér cl, amely éltaldban a héifoi nap.

A szabadsigok nyilvantartdsat a munkafigyekkel is foglalkozd mbzeumi titkar végsi.
A szabadsigokat a milzewmigazgald engedélyezi. A szabadsdgok azon részével, amelyokkel a
nmunkditatd rendetkezik, figyelembe kell venni az aktugiis mizeumni fefadatokat.

3. Kutaténap:

A muzeoldgusok tudomanyos levékenysége eldsepitése érdekében kutaténap adhato,
A kutatonap nem jar automatikusan, A kérelmezé dltal, eldzelesen benyajtat kutatasi tematery
alapjan a mozeumigazgatd dont annak megitélésérsl.

A kutatonap témihoz és iddtartamhoz kotott. A kutatdnapot igénsbe vevd muzeoldgus
kiteles a jeleelt kulatdsta kapott idépont lejarta uténi egy hénapon helul, athuzédo kutalds
esetén cvente, januar 13-ig, részletes, rdsos jelentést tenni kutaldsairol.

Kuotatdnap nem vehetd igénybe a hét elsé s utolsd munkanapjan. A kutatonapok
dsszevenasat kitlon, frésos kérelem alapjén cngodély ezheli a mizeumigazgats.

Nem kaphat kutatdoapot az a muzeolégus, aki az elmiit eszendei, ez iranya
kotelezettségeit Snhibajabal nein teljesilelte.

4. Napi iigyelet:

A napi ligyclet beosziisal a havi munkabeosztas tariahnazze. A napi iigyeletest az
ipazgatd jeldli ki. Az iigyeletes két e-mail cimre (muzeum kéuponti e-mail és igazgatd e-mail
cimekre:  infodg thormajanosmuzeum by, szakal.aurel@ gmail.com) kiild napi iigveletesi
jelentést. Ez tartalmazza a kivelkezbket: nyitas idGpontja, ablakok bezartsage, vizes blokkok
megfeleld dllapotit, kazanhdz és fiités milkodéset, a tiizjelzd allapotat, a kidllitGtermek
pératartalom adatat, a Thorma Galéria és Bay Gyijtemény rendben 16tét és egy asszegsi
wondatot, hogy az ¢piletben rendellenesség nem tapasztaliatd.

5. Telefoniigyelet;

A havi telefoniigyelel dnkéntes vallalasi alapon mitkodik, melyért havonta kilon
dijazds jar. A dij mértekét az intézményvezetd dllapitia meg, Amennyiben nincs Gnkéntes
Jelentkezd a teletontgyelelest a mizeumigazgatd jelsli ki.

A telefoniigyelet a mizewn iroda nyitva tartdson kivili idoszakdra vonatkozik, Az
ligyeletesnek indokolt esetben kell a rinsztas helyszinén szeméiyesen megjelennic (pl.: ha az
Grz-vedd szolgdlal ezl kéri). Egych esetben a (dle ielhet madon intézlkedui koteles.

A veszélyhelyzet utdn minden esteben értesitenie kell az figyeletesi telefonrdl Szakdl Aurél
igazgaldl. Majd sms vagy e-mail tormajaban Szakal Aurélt és o mdzewmi irodat.

6. Rendkiviili mankavégzés:

Bizionsigi szempenthol, az intézmény [folyamatos izemelielése érdekdben az
intézmeny igazgatdja rendkiviili munkavigeést rendelhet el irfshan vagy szoban, illetve
telefonon.



IX. KIADMANYOZASI JOG

1. Alairdsi jogosullsig

A kimend levelck aldirisa a mdecumigazgatdi jogosult, akaddlyoziatdsa esetén az
dltala irisban megbizott személy.

A kiadmanyozdsi jog a mizeumigazgatot illeti meg. Valamennyi kiadvanyen, amelyen
a Thorma Janos Mozeum kiaddkent szerepel, felelis kiadokeént a mizeumigazgato timlelend$
fel.

2. Kitelezettségvillalds, ellenjegyzés, teljesitési igazolds, utalvanyozis

Az Avr. 528 (1) bekemlésében foglaltak alapjan  kotelezeuségvallalasra a
koltségvetési szerv veretlje, vagy az altala irdsban felbatalmazott, a koltséevetési szerv
alkalmazdsaban alld személy irashan jogosult.

Az Avr. 59 §-a alapjan ugyanezen szabdlyokat kell alkalmazni az utalvanyozasra is. A
Inifzewmigazgatd akaddlyortatasa csctén az aliala helyettesitési joggal felrubdzott személy
jogosult aldirasra,

3. Cégszerit aliirds

Cégszer(f aldirds olvan esetekben kell, amelyekre vonatkozoan jogszabaly azt clbirja.
Cégszerii aldiris: A muzenmigazgatd és Kiskunhalas Vares Onkormanyzata Polgirmesteri
Hivatala dltal kijel6lt Koltsépvetési Intézmények Gazdasagi Szerverete (KIGSZ) vezetdje,
vagy annak meghatalmazolt munkatarsa cgytttesen irnak ala.

4, A teriileti mizeum kiirbélyegzije
Kézépen: a koronds magyar cimer
Kariratban:

4.1, THORMA YANOS MUZEUM — 1
42, THORMA JANOS MUZEUM -2
43 THORMA JANOS MUZEUM — 3

VIIL KAPC‘SOLATTARIAS A SZAKHATOSAGOKKAL, A FENNTARTOV AL,
SZAKMAIL ES TARSADALMI SZERVEZET EKKEL, SAJITOVAL ES EGYEB
ERDEKKEPVISELETI SZERVEKKFEL

A Lkapesolatlartas elsdsorban o mizeumigazgatd feladata, illetve az, akinek erre
irdsbeli felhatalmazist ad. A médidban nyilatkezattételre az intézményt illetéen kizardlag csak
a mizeumigazgatonak van joga. A mizeumigazgatt egyedi esetekben frdsbeli felhatahnazist
adhat az intézményt illetben nyilatkozattéeelre.,

X. NYILVANOSSAGRA HOZATAL

A terileti mizeum Szervereti ¢s Mikodési Szabilyzata az intézmény honlapjan
megtekinthetd.

XL ZARO RENDELKEZESEK,

Jelen Szervezeti ¢s Mikodési Szabilyzathan nem rogzitett kérdésekben a vonatkozd
Jjogszabalyoknak, szabdlyzatoknak és ulasitasoknak megfelclten kell eljarni.

XM MELLEKLETEK

Az SZMSY mellékleteinek naprakésy allapotban tartasacsl az intézmény vezetdje
gondoskodik.

A Therma Jdnos Miizeum szervezeti és miikodési szahdlyzatinak mellékletei:

A Therma Jénos Miizeum Alapilé Okirata

A Thorma Iinos Mizeum MUkidési engedélye
Panaszkezelési Szabdlyzal

Kutatési Szabdlyzat

. Gigpkocsi hasznilati Szabalyzat

Do Wt =

Kiskushalas, 2022, dprilis 29,

Seakal Aurél
mizeumigazgald



